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Velik interes studenata za Career Week i
Business Matchmaker na EFZG-u

U organizaciji Ureda za savjetovanje i razvoj karijera od 13. do 16. travnja 2026. na Ekonomskom
fakultetu odrzao se EFZG Career Week, sredisnji karijerni dogadaj koji studentima pruza izravan uvid u
trziste rada, dok poslodavcima omogucuje susret s budué¢im zaposlenicima. U sklopu Career Weeka
odrzan je i 8. Business Matchmaker.

Ovo je bila prilika studentima da u opustenoj atmosferi "domaceg terena” upoznaju lidere industrije,
izbruse vjestine predstavljanja poslodavcima i osiguraju svoj prvi ili bolji posao ili praksu.

Povezivanje akademske zajednice i trZiSta rada: _|
Uspjesno odrzan EFZG Career Week 2026.

Ovogodisnja manifestacija jo§ jednom je potvrdila
ulogu Ekonomskog fakulteta kao kljuénog mosta
izmedu obrazovnog sustava i realnog sektora. Kroz
"Karijernu  3picu”, seriju radionica, struénih
predavanja i konferenciju Psiholo$ka potpora by
Hrvatska akademska zajednica  Ekonomskog
fakulteta, studenti su imali priliku iz prve ruke
saznati §to danas traZi trziSte rada te kako svoje
akademsko znanje transformirati u konkurentnu
prednost.

Osim izravnog umrezavanja, program je obuhvatio klju¢ne teme suvremenog poslovanja i aktivnosti:
Emocionalna agilnost: dr. sc. Branka Dropuli¢ Vuki¢ s naseg fakulteta otvorila je tjedan predavanjem o
emocionalnoj agilnosti kao karijernoj prednosti.

Tehnoloski trendovi: Vedrana Zovak iz poduze¢a Crowe Horwath odrzala je prakti€énu radionicu o
koristenju Al alata (ChatGPT) u procesu zaposljavanja.

StrateSke uloge u poslovanju: lvana Habus Brekalo iz poduze¢a L'Oréal Adria odrzala je predavanje o
ulozi financija kao business partnera, a Petra Kos€ak iz Kauflanda studentima je pri€ala o S$iroj slici
uspjeha - o karijernom putu od kontrolinga do direktorice nabave.

Pripravnicki programi: INA Grupa detaljno je predstavila svoj pripravnicki program Growww!

Mentalno zdravlje i komunikacija: Odrzani su panel i radionica udruge HAZef u sklopu konferencije
Psiholoska potpora o upravijanju stresom i komunikaciji kada smo pod stresom.
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Studenti su u dva termina kroz travanj imali priliku
sudjelovati i na online savjetovanju o pripremi
Zivotopisa kojeg je vodila Paulina Luci¢, voditeljica
Ureda za savjetovanje i razvoj karijera. Na taj
nacin studentima se pruZila prilika dodatno se
pripremiti za Career Week i pred poslodavce doci
spremni.

JAtmosfera na Fakultetu bila je obiljezena
proaktivnhoséu i  profesionalizmom. Vidjeti
studente u izravnom, argumentiranom dijalogu s
poslodavcima  potvrduje vaznost  ovakvih
inicijativa. Ovakva dogadanja nisu samo prilika za
pronalazak prakse ili posla - ona su platforma za
razmjenu  znanja  koja  oblikuje  buduénost
hrvatskog gospodarstva. Zahvaljujemo svim
poslodavcima na ukazanom povjerenju,
izdvojenom vremenu i kontinuiranom
prepoznavanju  Ekonomskog  fakulteta  kao
strateskog partnera u razvoju mladih talenata”,
istaknula je tom prilikom Paulina Luci¢, voditeljica
Ureda za savjetovanje i razvoj karijera.
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Snaga partnerstva: Vise od 20 vodeéih
poslodavaca na jednom mjestu

Career Week okupio je vis§e od 20 poslodavaca koji
su studente EFZG-a prepoznali kao svoje buduce
lidere i talente:

Crowe Horwath d.o.o.
Deloitte Savjetodavne Usluge d.o.o.
Erste&Steiermdrkische Bank d.d.
Europska investicijska banka
Hrvatska narodna banka
L'Oréal Adria d.o.o.

Libusoft Cicom d.o.o.
Privredna banka Zagreb d.d.
Unija ETL Accounting Zagreb d.o.o.
UNIQA osiguranje d.d.
Zagrebacka banka d.d.
British American Tobacco (TDR d.0.0)
Coca-Cola HBC Hrvatska d.o.o.
Ferrero d.o.o.
INA-INDUSTRIJA NAFTE, d.d.
JADRANKA TURIZAM d.0.0.
Kaufland Hrvatska k.d.

Lidl Hrvatska
METRO Cash & Carry d.o.o.
Porsche Croatia i Porsche Finance Group
Telemach Hrvatska d.o.o.
Zagrebacka pivovara
Zagrebacki holding d.o.o.
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== Uspjes$no zavrSen 8. Business Matchmaker -

" -1 stratesko povezivanje talenata i lidera industrije
-~ a [
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‘“.qit '§s Business Matchmaker nije samo prilika za
] ; pronalazak posla ili prakse - to je platforma za
u€enje, testiranje vlastitih vjeStina i dobivanje

vrijednih smijernica za daljnji profesionalni razvoj.
Ovaj jedinstveni speed dating format intervjua
ponovno je pokazao da su izravna komunikacija i
razmjena povratnih informacija kljuéni za razvoj
buduéih struénjaka. Na Business Matchmakeru
sudjelovalo je 19 poslodavca podijeljenin u 4
tematske skupine. Studenti koji su se predstavili
poslodavcima pokazali  su  visoku razinu
pripremljenosti, motivacije i profesionalizma.

(e ]))

Partner u organizaciji Career Weeka
bila je studentska udruga Hrvatska

fakulteta, a Business Matchmakera
eSTUDENT. Njihova energjja .Zahvaljuiemo  svim  poslodavcima  koji  su

angazman i trud vazan su dio sudjelovali i ove godine. Njihova prisutnost,
uspjesne realizacije ovih projekata. posvecenost i spremnost na dijeljenje povratnih
informacija  studentima od neprocjenjive su
vaznosti. Posebno cijenimo S§to su prepoznali
Ekonomski fakultet kao strateSkog partnera i $to
) kontinuirano otvaraju prilike nas$im studentima -
njihovim buduéim talentima. Vjerujemo da su
- Bus ostvareni brojni kvalitetni matchevi koji ¢e rezultirati
\ . 3‘ [, ; uspje$nim karijernim pricama®”, istaknula je Paulina
Luci¢, voditeljica Ureda za savjetovanje i razvoj
karijera.

e

ZavrSetkom 8. Business Matchmakera, odrzanog u
sklopu ovogodiSnjeg EFZG Career Weeka, jo§ smo
jednom potvrdili snagu suradnje Ekonomskog
fakulteta-Zagreb i vodecih gospodarskih subjekata.

Na Business Matchmakeru sudjelovalo je 19 top poslodavca podijeljenih u 4
tematske skupine:

SKUPINA A: Deloitte Savjetodavne Usluge d.o.o., Ernst & Young d.o.o0., Forvis
Mazars d.o.o., KPMG Croatia d.o.o., LeitnerLeitner Revizija d.o.o.

SKUPINA B: Broadpin - PROMATIS software, CIAK Grupa d.d., INA-INDUSTRIJA
NAFTE, d.d., Auto Hrvatska d.d., Philip Morris Zagreb d.o.o, Privredna banka
Zagreb d.d.

SKUPINA C: Henkel Croatia d.o.o., Infobip d.o.o., L'Oréal Adria d.o.0., Omnicom
Media Grupa d.o.o.

SKUPINA D: Kaufland Hrvatska k.d., Konzum plus d.o.o., Lidl Hrvatska i METRO
Hrvatska
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IZJAVE STUDENATA

“Bila sam na razgovoru u C skupini u
kojoj su bili Henkel, L’Oréal, Omnicom
Media Grupa i Infobip. Iskustvo
razgovora mi je bilo jako ugodno i
saznala sam za svakim stolom puno
zanimljivih informacija. Mislim da je
ovo primarno super stvar da se
oslobodimo straha od razgovora za
posao i normaliziramo to kao priliku
za napredak. Isto tako, jako je
korisno za razvoj komunikacijskih
vjestina i Ilakseg upoznavanja
zanimljivih ljudi s kojima dijelimo
interese.”

Maja Horak, studentica 1. godine
struénog diplomskog studija Digitalni
marketing

“Dogadaj mi se jako svidio jer se od
poduzeéa moze puno toga cuti i saznati,
razgovor ne traje dugo, a opet taman da
se stvori ugodna atmosfera i lijepa
izmjena znanja i iskustava. Mislim da je
vjestina predstavijanja i ostaviljanja
dobrog dojma u kratkom vremenu jako
vazna i korisna, a upravo to kroz ovakve
projekte studenti imaju priliku izvjezbati.
Osim C skupine koja me se najvise
dojmila, razgovarala sam i sa skupinom
D u kojoj je najveci fokus na podrucju
nabave. “

Ena Rosko, studentica 4. godine
integriranog prijediplomskog i
diplomskom sveuciliSnog studija
Poslovne ekonomije, usmjerenja
Marketing

s

“Revizorske tvrtke su mi definitivho
najzanimljivije podruéje, a tu su jos bili i
CIAK Grupaq, INA, Auto Hrvatska i tako dalje
s kojima je isto bilo odlicno. Bila je bas
opustena atmosfera i uspjeli smo lijepo
posti¢i da poduzeéa upoznaju mene i da ja
upoznam njih. Dogadaj je izvrsna prilika,
osobito mi se svida organizacija i podjela
poduzeéa na grupe tako da bas imamo na
odabir mjesta koja nas precizno zanimaju”.

\\\\\\\\\\\\\\

Marko Perkovié, student 5. godine
integriranog prijediplomskog i diplomskom
sveuciliSnog studija Poslovne ekonomije,
usmjerenja Racunovodstvo i revizija

Potvrdu cjelodnevne dobre energije i
konstruktivnih razgovora, dali su nam i
poslodavci, odusevljeni mnogim mladim ljudima
koje su brzo “etiketirali” kao svoje buduce kolege:

/A

“Nakon danasnjeg dana, mogu re¢i da smo pronasli
studente kojima ve¢ sada mozemo ponuditi da
dodu kod nas. Inace je koncept u kojem studenti
mogu istovremeno razgovarati s vise poslodavaca
jako dobar, jer je informativan i otvara prilike kakve
se na fakultetu ne susrecu tako Cesto. Svatko je
slobodan odabrati poslodavce iz sebi
najzanimlijivijeg podrucja, te u razgovoru spoznati je
li to ono Sto tu osobu stvarno priviaci ili nije. Na taj
nacin mogu izbjeéi razo¢aranje nekom tvrtkom o
kojoj se kroz primjerice ovakve dogadaje nisu
informirali’, dala je svoj osvrt Smiljana Strbac,
direktorica ljudskih resursa u KPMG Croatia, tvrtci
za reviziju i porezno savjetovanje.

“lzuzetno smo zadovoljni organizacijom i velikim
odazivom kandidata. Nije nam prvi put da
sudjelujemo i svake godine potvrdujemo kako je ovaj
format vrijedan i opet je ispunio nasa ocekivanja.
Zaista se veselimo buduéim radnim snagama koje
pronalazimo i koje éemo pronaéi”, zadovoljno je
ispricala Tea Vujic, suradnica u ljudskim resursima
CIAK Grupe.



izv. prof. dr. sc. Morana Fuduri¢ ponovo
izabrana za potpredsjednicu EMAC-a

Izv. prof. dr. sc. Morana Fuduri¢ s Katedre za marketing ponovo je izabrana za potpredsjednicu za
&lanstvo i komunikacije (VP Membership and Communication) Europske marketinske akademije
(European Marketing Academy - EMAC).

Nakon uspjeSnog prvog trogodisnjeg mandata, profesorica Fuduri¢ je iznova dobila povjerenje
¢lanova akademije te ¢e tu uglednu duznost obnasati naredne tri godine. Ovaj ponovni izbor
snazan je pokazatelj ugleda koji uzZiva u medunarodnoj akademskoj zajednici te potvrda
predanosti i kvalitete rada koji su obiljezili prvi mandat.

EMAC (European Marketing Academy) vodeéa je europska udruga koja okuplja znanstvenike i
istrazivace u podruc¢ju marketinga. Uloga potpredsjednika za ¢lanstvo i komunikacije obuhvaca
izgradnju i jaCanje zajednice od nekoliko tisu¢a istraziva€a diljem Europe i svijeta, kao i
promicanje marketinske znanosti na medunarodnoj razini.

Ekonomski fakultet ponosan je na ovaj izniman uspjeh profesorice Fuduri€ koji, osim §to odrazava
visok ugled koji uziva u medunarodnoj akademskoj zajednici, potvrduje i kvalitetu istrazivanja i
predanosti koje nasa institucija promice.

Cestitamo i zelimo puno uspjeha u drugom mandatu!
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Odrzane svec¢ane promocije doktora znanosti i
doktora umjetnosti

U velikoj dvorani Regionalnoga centra za razvoj
poduzetni¢kih kompetencija za zemlje jugoistocne
Europe - SEECEL 25. travnja 2026. odrzane su dvije
svecane promocije doktora znanosti i doktora
umjetnosti Sveucilista u Zagrebu.

Tijekom promocija rektor prof. dr. sc. Stjepan Lakusi¢
promovirao je 371 doktora znanosti i doktora
umjetnosti SveuciliSta u Zagrebu, od koji je 13 s
Ekonomskog fakulteta.

Cestitaju¢i novopromoviranima, njihovim mentorima
i obiteljima, rektor Laku$i¢ istaknuo je kako novi
doktori znanosti i doktori umjetnosti predstavljaju
intelektualnu okosnicu Republike Hrvatske, klju¢nu za
poticanje  gospodarskih  inovacija i globalne
konkurentnosti nase zemlje.

Uz rektora LakuSi€a novim doktorima znanosti s
Ekonomskog fakulteta Cestitala je i dekanica prof. dr.
sc. Sanja Sever Malis.

Cestitamo svim promoviranim  doktoricama i
doktorima znanosti i umjetnosti!

Doktori znanosti - Ekonomski fakultet

Frane Banié
Ivana Bernat
Branka Dropulié Vukié
Irena Gladovié
Maja Has
Jura Juréevic
Tomislav Korotaj
Barbara Kovaé
Jelena Kovaé
Toni Rajsié
Sinisa Topalovié
Mario Vugéic
Krunoslav Zauder

Foto: Brano Nad, Akademski.hr
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Tjedan otvorenih vrata za djecu zaposlenika

S ciljem stvaranja poticajnog i otvorenog okruzenja u kojem djeca mogu upoznati radno
mijesto svojih roditelja, Ekonomski fakultet je od 30. oZujka do 3. travnja 2026. po prvi puta
organizirao Tjedan otvorenih vrata za djecu zaposlenika.

Sredisnje dogadanje pod nazivom Uhvati zeca odrzano je 1. travnja, a zamisljen je kao
animacijska avantura za djecu i roditelje specijalno za uskrsni event Ekonomskog fakulteta.
Sam program predstavljao je kvalitetno osmisljenu i uspjeSno realiziranu aktivnost koja je
spojila zabavu, kreativnost i zajedniStvo. S obzirom na razli¢itu dob djece program je bio
dinamic¢an i dobro strukturiran, uz dobar balans izmedu igre i organiziranih aktivnosti. Nasi
najmladi imali su tako prilike sudjelovati u potrazi za pisanicama, likovnim aktivnostima, druziti
se s gostom iznenadenja — UskrSnjim zekom, zaplesati i zasladiti se na slatkom domjenku.

Posebne pohvale idu animatorima iz obrta za
animaciju i organizaciju Sréeko koji su pokazali
visok stupanj angaziranosti, strpljenja i
prilagodljivost u radu s razli¢itim uzrastima i
interesima, ¢ime su stvorili ugodnu i sigurnu
atmosferu. Njihova energija i pristup djeci
znacajno su doprinijeli pozitivnom dojmu
cijelog programa.

Cijeli dogadaj protekao je u razigranoj i veseloj
atmosferi, ispunjen rado$€u, smijehom i
pozitivnom energijom, a da smo uspjeli u
naumu najbolje dokazuju osmijesi na licima
djece koja su kucéi otisla puna lijepih dojmova i
uspomena.

Organizacija ovakvog programa pokazala se kao pun pogodak jer, osim §to su djeca imala priliku
izraziti svoju kreativnost, ali i razvijati socijalne vjestine kroz timski rad i druZenje s vr§njacima,
imao je i dodatnu vrijednost za zaposlenike fakulteta, omogucivsi kvalitetno provodenje vremena
njihove djece u sigurnom i poticajnom okruzenju, §to doprinosi jacanju osjecaja zajednistva
unutar institucije.

EASTER TREASURE MAP m




Studentica Ekonomskog fakulteta dobitnica
Nagrade dr. sc. Josip Ci¢ek

Studentica  prijediplomskog  struénog  studija
Trgovinsko poslovanje, Petra Ivankovi¢ dobitnica je
Nagrade dr. sc. Josip Cigek za najbolji studentski rad
iz podrugja sustava upravljonja za 2025./2026.
godinu. Nagradu je dobila za rad pod nazivom
Jstrazivanje percepcija potrosac¢a o funkcijama
ambalaZe prehrambenih proizvoda s naglaskom na
kvalitetu i odrZivost”.

Nagradu dodjeljuje Hrvatsko drustvo menadzera
kvalitete, a studentici je uru€ena u sklopu 27.
medunarodnog simpozija o kvaliteti koji je odrzan od
25. do 27. ozujka 2026. u Sibeniku.

Studentica Andra Kruna Ramsay ha europskom
kongresu u Bruxellesu

Andra Kruna Ramsay, studentica struénog smijera Trgovinsko
poslovanje na Ekonomskom fakultetu — Zagreb, sudjelovala je na
prestiznom kongresu Your Europe, Your Say! 2026, (YEYS), koji je
odrzan 19. i 20. ozujka 2026. u sjedistu Europskog gospodarskog i
socijalnog odbora (The European Economic and Social Committee)
u Bruxellesu.

YEYS je vodeci godisnji europski program koji mladima izmedu 16 i
25 godina daje glas u oblikovanju europskih politika. Ove je godine
na kongres pristiglo viSe od 3.000 prijava iz svih 27 drzava Elanica
EU, 9 zemalja kandidatkinja i Ujedinjenog Kraljevstva, a Andra Kruna
Ramsay bila je odabrana kao jedna od samo 43 pojedinaénih
sudionika iz cijele Europe.

Na kongresu je Andra Kruna Ramsay imala istaknutu ulogu
glasnogovornice radne grupe za temu priustivog stanovanja pod
nazivom ,Go BIG or NO home”. Radna grupa predloZila je stroZu
regulaciju  kratkoroénog iznajmljivanja  (poput platformi  tipa
Airbnb), bolju zastitu najmoprimaca te dostupnije stambene opcije
za studente — prijedloge koji su potom predstavljeni izravno pred
odborom EGSO-a.

Kongres je okoncan definiranjem triju kljuénih preporuka koje ¢e biti
uklju¢ene u savjetodavni rad EGSO-a i doprinijeti oblikovanju
sljedece EU strategije za mlade.

Cestitamo Andri Kruni Ramsay na ovom iznimnom postignuéu i
ponosu koji donosi fakultetu i Hrvatskoj!

VN
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Velika globalna transformacija: rast Kine i pad
zapadnih srednjih klasa

Profesor Branko Milanovi¢ (Graduate Center na City University
of New York), vodeéi svjetski struénjak za pitanja globalne
nejednakosti, 23. travnja 2026. odrZzao je predavanje na temu
Velika globalna transformacija: rast Kine i pad zapadnih
srednjih klasa. Predavanje je odrzano u sklopu nastave iz
izbornog kolegija Politicka ekonomija rasta. Studenti, ali i
profesori pokazali su veliki interes za navedenu temu.

Profesor Milanovi¢ istaknuo je kako se glavni uzrok
transformacije nalazi u premjestanju proizvodnje na istok i
ekonomskom rastu Azije, pogotovo Kine, u nekoliko posljednjih
desetlje¢a. Tim su se premjestila tezista ekonomske i politicke
moc¢i, ali i pomjerili odnosi nejednakosti na globalnom nivou i
unutar  pojedinih  drzava. Pored, dakle, zaoStravanja
geopolitickog konflikta, koji pratimo svakodnevno, svjedoci
smo i politickih turbulencija na ideoloSko-elektoralnom planu
jo§ od prvog izbora Donalda Trumpa i Brexita. Milanovi¢ |
smatra da se te turbulencije ne mogu objasniti bez globalnih
ekonomskih procesa. Naime, izraziti gubitnici tih procesa su
srednje klase i niZe srednje klase na prostoru koji uobi¢ajeno
nazivamo Zapadom.

Njegova posljednja knjiga je The Great Global Transformation:
National  Market Liberalism in a Multipolar  World
(Penguin/Allen Lane, 2025.).

i

Gostujuca predavanja struénjaka iz Atlantic Grupe

U okviru nastave iz kolegija Osnove konkurentske
dinamike kod izv. prof. dr. sc. Maje Darabo$ Longin
gostuju¢a predavanja odrzali su struénjaci iz
Atlantic Grupe - Maja Bara¢ Adrinek, izvrSna
direktorica korporativhog razvoja, Iva Cori€,
director of Corporate Analyst i Lovre Bralic,
Corporate development junior analyst.

Studenti su imali priliku iz prve ruke €uti kako se
teorijski koncepti  konkurentskog ponasanja
primjenjuju u stvarnom poslovnom okruzenju, uz
konkretne primjere iz prakse jedne od vodecih
regionalnih kompanija.

Predavanje je otvorilo niz aktualnih tema - od strate§kog pozicioniranja i odgovora na poteze
konkurencije do vaznosti agilnosti i inovacija u dinami¢nom trzistu. Interaktivna rasprava dodatno je
potaknula studente na kriticko promisljanje i povezivanje teorije s praksom.

Wi
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Sudjelovanje studenata i nastavnika
Ekonomskog fakulteta — Zagreb na Erasmus+
BIP programu

U organizaciji Fakultet poslovnog upravljanja, Sveuciliste
ekonomije i poslovanja, Ceska Republika, od 13. do 17.
travnja 2026. 10 studenata Ekonomskog fakulteta -
Zagreb je, uz pratnju prodekanice izv. prof. dr. sc. Nikoline
De¢man i dr. sc. Petre Halar, sudjelovalo na Erasmus+
kombiniranom intenzivnom programu (engl. Blended
Intensive Program - BIP) pod nazivom Family
Businesses: The Backbone of Economies. Domagcini i
voditelji Erasmus+ BIP programa bili su dekan Jiri Hnilica
iprofesor Martin Jurek. Program je uklju€ivao studente i
nastavnike iz nekoliko zemalja, ukljucujuéi Cesky,
Hrvatsku, Slovacku i Sloveniju.

Tijekom programa, kroz interaktivne radionice, role play
simulacije i upotrebu digitalnih tehnologija, studenti su
imali priliku u medunarodnom okruzenju istrazivati
specificne izazove i prilike s kojima se obiteljska
poduze€a suocavaju — od problematike odnosa unutar
obitelji, donosenja strateskih odluka o prodaji poduzeca,
do generacijskog prijenosa i usvajanja inovacija. Kao dio
cjelokupnog Erasmus BIP+ iskustva, posjetili su i
obiteljsko poduzece koje se bavi proizvodnjom ¢okolade
Steiner & Kovarik, gdje su imali priliku poslusati
interaktivno izlaganje Petra Kovarika, kao i ukljuiti se u
zanimljivu diskusiju o izazovima i preporukama ulaska u
obiteljsko poduzetnistvo. Uz rasprave, studenti i
nastavnici su imali jedinstveno iskustvo obilaska
pogona proizvodnje ¢okolade te su izradivali i viastitu
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slu€aja koje isti€u zajednicke izazove i najbolje prakse \
poslovanja obiteljskih  poduze¢a, te su izvrsnim
izlaganjem predstavili provedena vlastita istrazivanja

odabranih obiteljskih poduzeca iz Hrvatske.

.Zahvaljujemo organizatorima, dekanu Jiriju Hnilici i
profesoru Martinu Jureku, na izvrsnoj organizaciji ovog
kombiniranog intenzivnog programa te iskustvu
edukacije u medunarodnom okruzenju. Zahvaljujemo i
profesorima, Anne-Katarini Heider iz Njemacke i Marianu
Holienki iz Slovacke, na zanimljivim raspravama i
razmjeni iskustava. Veselimo se nastavku suradnje i
buduéim zajedni¢kim projektima koji povezuju studente,
nastavnike i poslovnu praksu u medunarodnom
okruzenju”, istaknula je prodekanica De€man.




Posjet udruzenju ovlastenih raGunovoda ACCA
u Pragu

Uz sudjelovanje na Erasmus+ kombiniranom intenzivhom
programu — BIP Family Businesses: The Backbone of
Economies, od 13. do 17. travnja 2026. godine, studenti
Ekonomskog fakulteta — Zagreb uz pratnju prodekanice
izv. prof. dr. sc. Nikoline De¢man, i viSe asistentice, dr. sc.
Petre Halar, imali su priliku posjetiti i biti ugos¢eni od
strane Udruzenja ovlastenih raéunovoda - ACCA (The
Association of Chartered Certified Accountants) u Pragu.

Domacini su bili Pavel Prochazka, Business Relationship
Manager ACCA-a i Legor Gradas€evi¢, ACCA Business
Development Manager za Hrvatsku, Madarsku, Slovacku i
Srbiju.

+Zahvaljujemo domacinima na srda¢nom gostoprimstvu i druzenju. Njihov uvid u buduénost ragunovodstvene
profesije, globalne trendove i vaznost profesionalnog razvoja pruZio je nasim studentima neprocjenjivu
dodatnu vrijednost cijelog boravka u Pragu. Ovo je samo nastavak uspjesne suradnje naseg fakulteta i
udruzenja ACCA nakon §to je usmijerenje RaCunovodstvo i revizija na sveucilisnom integriranom
prijediplomskom i diplomskom studiju Poslovne ekonomije postalo prvi ACCA akreditirani studij u Republici
Hrvatskoj”, istaknula je prodekanica Deéman.

Delegacija iz Beograda posjetila
Ekonomski fakultet - Zagreb

Clanovi Katedre za racunovodstvo —Ekonomskog
fakulteta-Zagreb 23. travnja 2026. ugostili su profesore
Dejana Malini€a i Savku Vuckovi¢ Milutinovi¢ s Katedre za
racunovodstvo i poslovne financije Ekonomskog fakulteta
SveuciliSta u Beogradu.

Uz razmjenu iskustva i razgovora o moguénostima
suradnje izmedu dviju katedri, gosti su tom prilikom
prezentirali projekt Building Forensic Accounting Capacity
in Serbia, voditelja profesora Malini¢a.




Medunarodna mobilnost i kruzni poslovni
modeli na MBS School of Business

U okviru programa Erasmus+ mobilnosti prof. dr. sc.
Ana Andabaka sudjelovala je u Medunarodnom
tiednu na MBS School of Business u Montpelliery,
francuskoj partnerskoj instituciji s ,trostrukom
krunom®. Tijekom Medunarodnog tjedna, od 16. do 20.
oZujka 2026, odrZala je intenzivnha predavanja u
ukupnom trajanju od 14 sati medunarodnoj skupini
studenata na temu kruzne ekonomije. Rad sa
studentima iz razlicitih zemalja predstavljao je
izazovno, ali iznimno vrijedno iskustvo koje je dodatno
potvrdilo vaznost medunarodne suradnje u visokom
obrazovaniju.

Posebno su se istaknule zavrSne prezentacije studenata koji su kroz kreativne i inovativne ideje pokazali
visoku razinu kritickog razmisljanja te snaznu usmjerenost na odrzivost i primjenu nacela kruzne ekonomije.
Ovo iskustvo jos je jednom naglasilo vaznost uklju€ivanja mladih generacija u razvoj rieSenja za suvremene
poslovne i drustvene izazove.

Boravak u Montpellieru bio je i prilika za razmjenu iskustava i uspostavljanje kontakata s medunarodnim
kolegama koji se nastavnom i istrazivatkom djelatno$éu bave u Ujedinjenom Kraljevstvu, Estoniji, Poljskoj,
Finskoj, Indiji i Meksiku, Cime su otvorene moguénosti za budu¢u znanstvenu i nastavnu suradnju.
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Odrzana interaktivna radionica - Izvjestavanje o
odrzivosti u drzavnim poduzecima:
Iskustva, izazovi i buduénost

U sklopu projekta lzvjeStavanje o odrzZivosti u funkciji transparentnog i odgovornog javnog sektora Republike
Hrvatske (IOTOJSRH) na Ekonomskom fakultetu-Zagreb 9. travnja 2026. odrzana je interaktivna radionica na
kojoj su sudjelovali stru€njaci iz akademske zajednice i prakse.

U ime Uprave Ekonomskog fakulteta okuplienima se obratio izv. prof. dr. sc. JakSa Kristo, prodekan za
studente, nastavu i suradnju s gospodarstvom, koji je tom prilikom naglasio vaznost znanstveno-
istrazivackih projekata za razvoj i ja€anje znanstvene produkcije fakulteta.

Uvodno izlaganje i promociju samog projekta IOTOJSRH odrzala je voditeljica projekta izv. prof. dr. sc. Martina
Dragija Kosti€¢, dok su Ana Zori¢ i Ines Spiri¢ iz Ministarstva financija odrzale prezentaciju o pojednostavljenju
izvjeStavanja o odrzivosti sljedom Omnibus paketa. Nakon toga je slijedila polustrukturirana rasprava u
obliku fokus grupe o prakti¢nim iskustvima sastavljaca izvjeStaja o odrzivosti koju su moderirale prof. dr. sc.
Vesna Vasicek i izv. prof. dr. sv. Sanja Broz Tominac. U raspravi su sudjelovali predstavnici relevantnih
institucija i drzavnih poduzeca, uklju€ujuéi Ministarstvo financija, Ministarstvo mora, prometa i infrastrukture,
Hrvatsku postu d.d., Hrvatske autoceste d.o.o, Hrvatske ceste d.o.o, Hrvatsku poStansku banku d.d, HZ
Putnic¢ki prijevoz d.0.0., HZ Cargo d.o.o. i Jadroliniju.

Ova radionica pruzila je i priliku da se u krugu kolega i stru¢njaka raspravi o aktualnim pitanjima - prakti¢nim
izazovima u primjeni okolisnih (E), drustvenih (S) i upravijackin (G) aspekata izvjestavanjo; utjecaju
deregulacije na motivaciju za nastavak dobrovoljnog izvjeStavanja o odrzivosti i stvarnoj vrijednosti izvjestaja
o odrzivosti za transparentnost i stratesko upravljanje poduzecem.

Zakljuéci radionice predstavljoju vazan doprinos provedbi istraZzivanja na projektu, omogucujuéi dublje
razumijevanje postojecih praksi te oblikovanje preporuka za unaprjedenje regulatornog okvira i kvalitete
izvjeStavanja o odrzivosti u javnom sektoru Republike Hrvatske.




Odrzano nacionalno finale STEAMbrace natjecanja

Na Ekonomskom fakultetu, 11. travnja 2026., odrzano je
nacionalno  finale  STEAMbrace  natjecanja -
inspirativnog i kreativnog izazova za ucenike u sklopu
europskog projekta STEAMbrace (Horizon Europe), u
kojem Ekonomski fakultet - Zagreb sudjeluje kao
partner.

Projekt ima za cilj smanjenje rodnog jaza u STEM
podrucju kroz povezivanje znanosti, tehnologije,
inZzenjerstva i matematike s umjetnoséu i
humanisti¢kim pristupima. Njegova je misija inspirirati
mlade — posebno djevoj¢ice — na uklju€ivanje u STEAM
podruc¢ja, uz razvoj kreativnosti, suradnje i kritickog
razmisljanja kao klju¢nih vjestina buduénosti.

STEAMbrace natjecanje osmisljeno je kao poticajno
okruzenje u kojem ucenici kroz timski rad razvijaju
inovativna rjeSenja za stvarne ekoloske i drustvene
izazove.

Ucenici su se natjecali u dvije kategorije:
Zelena skola
i Odrzivi grad

S ponosom isticemo kako su svi timovi predstavili
iznimno inovativha rjeSenja za izazove u svojim
zajednicama, a njihova kreativnost, trud i angazman
odusevili su i Ziri i organizatore.

“Veliko hvala svim u€enicima koji su sudjelovali u prvoj
fazi natjecanja i svojim idejama, trudom i kreativno$éu
obogatili STEAMbrace natjecanje. Posebno
zahvaljuiemo mentorima koji su ih pritom vodili i
podrzavali, ukljuujuéi Petra Rajakovica (Srednja skola
Dugo Selo) i Ljilianu Inkret-Martingevié (Il. osnovna skola
Varazdin). Zahvaljujemo i ravnateljima koji su omoguéili
sudjelovanje skola i podrzali ovu inicijativu: Tihomiru
Engelsfeldu (V. gimnazija), Tajani Babi¢ (OS Sveta
Klara), Darinki Svetec (Srednja $kola Dugo Selo) i Sanji
Posavec (Il. osnovna skola Varazdin).Takoder, velika
zahvala i nasem tro¢lanom Ziriju na stru¢nosti i podrsci
- Petra Sparica (Moneterra), Bozena Vrgo¢ (STEM
Institut) i Sandro Vrbanus (BUG)”, zahvalio je tom
prigodom prodekan izv. prof. dr. sc. Zoran Wittine,
voditelj projekta.

Finalistima Zelimo puno uspjeha na europskom finalu u
Zaragozi, u Spanjolskoj, gdje ¢e predstaviti svoja idejna
rieSenja i odmjeriti snage s timovima iz razliCitin
europskih zemalja.

Sufinancira
Europska unija

Pobjednicki timovi:

Zelena $kola - ucenici 6. razreda OS Sveta Klara
(mentorica Anja Senjuk)

odrzivi grad - ucenici 7. razreda OS Sveta Klara
(mentorica Dora Marin)

Finalisti natjecanja:

oS Sveta Klara - 6. razred
(mentorica Jelena Orlovié)

oS svetaKlara - 7. razred
(mentorica Dora Marin)

oS sveta Klara - 6. razred
(mentorica Anja Senjuk)

V. gimnazija - 1. razred
(mentorica Saida Deljac)



EUsolis 2.0 — odrzane radionice pisanja
projektnih prijedloga
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Na Ekonomskom fakultetu 16. i 17. travnja 2026.
odriane  su radionice  usmjerene  na
osnazivanje kapaciteta srednjih  Skola u
Hrvatskoj za pisanje projektnih prijedloga u
okviru Jean Monnet inicijative (Erasmus+).
Radionice su odrzane u sklopu projekta EUsolis
2.0, voditeljice prof. dr. sc. Kosjenke Dumancic.

=

Radionica je okupila 27 predstavnika iz 7
srednjih Skola: Ekonomska $kola Velika Gorica,
Ekonomska, trgovacka i ugostiteljska $Skola
Samobor, Prva ekonomska $kola Zagreb,
Srednja $kola Hrvatski kralj Zvonimir Krk,
Srednja $kola Ivan Svear Ivani¢ Grad, Srednja
Skola Novi Marof i Turisticko-ugostiteljska i
prehrambena §kola Bjelovar.

Tijekom prvog dana sudionici su stekli uvid u
strukturu i ciljeve Erasmus+ programa, upoznali

.>$ se sa specificnostima Jean Monnet poziva za
e skole te nacinom  koristenja  Erasmus+

j : EUSOIIS programskog vodi¢a, dok je drugi dan
. radionice bio posveéen strukturi projektne

Jean Monnet prijave. Sudionici su radili na detaljnoj analizi

prijavnog obrasca, razradi narativhog dijela

prijave te osnovama izrade projektnog
prorac¢una.

Jedan od glavnih ciljeva projekta EUsolis 2.0 je

poticanje srednjih skola u Hrvatskoj na aktivnije

. . sudjelovanje u Jean Monnet projektima, a
SUflnanCIra radionica je dodatno doprinijela razmijeni

iskustava, ideja i umreZavanju  medu

EUI"OpS ka un Ija sudionicima.

Radionica se nastavlja u svibnju u online
formatu kada ¢&e sudionici nastaviti s
pripremom konkretnih projektnih prijava.
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U sklopu terenske nastave studenti izbornog
kolegija Medunarodni aspekti oporezivanja
16. travnja 2026. pod vodstvom prof. dr. sc.
Nike Simurine posjetili su PwC Croatia.
Studenti su imali priliku iz prve ruke upoznati
svakodnevni radni ritam, kao i vrijednosti i
nacin na koji funkcioniraju timovi u podrucju
poreznog savjetovanja.

Takvi susreti, kroz predavanja i neformalno
druZenje, osim 3§to povezuju akademsku
zajednicu i poslovni svijet, studentima
olak$avaju prve karijerne korake te pomazu u
daljnjem profesionalnom usmjeravanju.
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Dominacija studentica i studenata EFZG-a na
SveuciliSnom prvenstvu u pikadu i biljaru

Studentice i studenti Ekonomskog fakulteta postigli su znac¢ajan uspjeh na SveucilisSnom prvenstvu u
pikadu i biljaru odrzanom 28. oZujka 2026.

—_—

REZULTATL

Pikado - studentice:
1.Antonija Vranié (KIF)
2.Dora Senié (FSDT)
3.Hana Brbié (EFZG)

|

Konacan poredak po fakultetima
u Zenskoj konkurenciji pikada:
1.Ekonomski fakultet
2.Graficki fakultet
3.Kinezioloski fakultet

[

Biljar — studenti:
1.Andrej Radovanovié (PMF)
2.Franko Jagodié¢ (FPZ)
3.Idar Mesi¢ (EFZG)

Biljar - studentice:
1.Kim Petek (GRF)
2.Marija Markovié (VEF)
3.Nika Bozi¢ (EFZG)

Konaéan poredak po fakultetima u muskoj konkurenciji u biljar
1.Ekonomski fakultet
2.Medicinski fakultet
3.Fakultet prometnih znanosti

Konaéan poredak po fakultetima u Zenskoj konkurenciji u biljaru:
1.Ekonomski fakultet
2.Grafi¢ki fakultet
3.Veterinarski fakultet

Cestitke svima!
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	NOVOSTI
	Velik interes studenata za Career Week i Business Matchmaker na EFZG-u
	Povezivanje akademske zajednice i tržišta rada: Uspješno održan EFZG Career Week 2026.
	Snaga partnerstva: Više od 20 vodećih poslodavaca na jednom mjestu
	Uspješno završen 8. Business Matchmaker – strateško povezivanje talenata i lidera industrije
	Na Business Matchmakeru sudjelovalo je 19 top poslodavca podijeljenih u 4 tematske skupine:
	IZJAVE STUDENATA
	“Bila sam na razgovoru u C skupini u kojoj su bili Henkel, L’Oréal, Omnicom Media Grupa i Infobip. Iskustvo razgovora mi je bilo jako ugodno i saznala sam za svakim stolom puno zanimljivih informacija. Mislim da je ovo primarno super stvar da se oslobodimo straha od razgovora za posao i normaliziramo to kao priliku za napredak. Isto tako, jako je korisno za razvoj komunikacijskih vještina i lakšeg upoznavanja zanimljivih ljudi s kojima dijelimo interese.”
	“Revizorske tvrtke su mi definitivno najzanimljivije područje, a tu su još bili i CIAK Grupa, INA, Auto Hrvatska i tako dalje s kojima je isto bilo odlično. Bila je baš opuštena atmosfera i uspjeli smo lijepo postići da poduzeća upoznaju mene i da ja upoznam njih. Događaj je izvrsna prilika, osobito mi se sviđa organizacija i podjela poduzeća na grupe tako da baš imamo na odabir mjesta koja nas precizno zanimaju”.
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	“Izuzetno smo zadovoljni organizacijom i velikim odazivom kandidata. Nije nam prvi put da sudjelujemo i svake godine potvrđujemo kako je ovaj format vrijedan i opet je ispunio naša očekivanja. Zaista se veselimo budućim radnim snagama koje pronalazimo i koje ćemo pronaći”, zadovoljno je ispričala Tea Vujić, suradnica u ljudskim resursima CIAK Grupe.

	“Događaj mi se jako svidio jer se od poduzeća može puno toga čuti i saznati, razgovor ne traje dugo, a opet taman da se stvori ugodna atmosfera i lijepa izmjena znanja i iskustava. Mislim da je vještina predstavljanja i ostavljanja dobrog dojma u kratkom vremenu jako važna i korisna, a upravo to kroz ovakve projekte studenti imaju priliku izvježbati. Osim C skupine koja me se najviše dojmila, razgovarala sam i sa skupinom D u kojoj je najveći fokus na području nabave. “


	izv. prof. dr. sc. Morana Fudurić ponovo izabrana za potpredsjednicu EMAC-a
	Održane svečane promocije doktora znanosti i doktora umjetnosti
	U velikoj dvorani Regionalnoga centra za razvoj poduzetničkih kompetencija za zemlje jugoistočne Europe – SEECEL 25. travnja 2026. održane su dvije svečane promocije doktora znanosti i doktora umjetnosti Sveučilišta u Zagrebu.
	Tijekom promocija rektor prof. dr. sc. Stjepan Lakušić promovirao je 371 doktora znanosti i doktora umjetnosti Sveučilišta u Zagrebu, od koji je 13 s Ekonomskog fakulteta.
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	Uz rektora Lakušića novim doktorima znanosti s Ekonomskog fakulteta čestitala je i dekanica prof. dr. sc. Sanja Sever Mališ.
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