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RADNO ISKUSTVO   

 

 

 

 

 

 

OBRAZOVANJE   

 

 

 

 

TRENUTNO ZVANJE I RADNO 
MJESTO Redoviti profesor na Katedri za organizaciju i menadžment 

2008. - Redoviti profesor u trajnom zvanju na Katedri za organizaciju i 
menadžment 

 

Sveučilište u Zagrebu, Ekonomski fakultet  

2001. - 2008. Izvanredni profesor na Katedri za organizaciju  

Sveučilište u Zagrebu, Fakultet organizacije i informatike    

1998. - 2001. Predsjednik i izvršni direktor  

Vadea, varaždinski ured za razvoj i poduzetništvo d.o.o. 

 

1995. - 1998. Izvršni direktor  

Varaždinsko tržište vrijednosnica d.d. 

1980. - 1995. Asistent i docent  

Sveučilište u Zagrebu, Fakultet organizacije i informatike 

1977. - 1980. Kreditni analitičar  

Zagorska osnovna banka Zabok   

1992. Doktor informacijskih znanosti  

Sveučilište u Zagrebu, Fakultet organizacije i informatike  

1985. Magistar ekonomskih nauka  

Sveučilište u Zagrebu, Ekonomski fakultet   

1975. Diplomirani ekonomist  

Sveučilište u Zagrebu, Ekonomski fakultet  
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EDUKACIJE I STRUČNO 
USAVRŠAVANJE   

 

 

 

OSOBNE VJEŠTINE   

 

 

 

 

 
 

DODATNE INFORMACIJE   

 
 

 

 

1998. Washington, DC i San Francisco, Ca,  Priprema poduzeća za izdavanje primarne emisije dionica  

1997. Komisija za vrijednosnice i burzu Sjedinjenih Američkih Država, Washington, DC,  Međunarodna 
tržišta kapitala, institucije i razvoj  

1996. Kansas City, Mo, Memphis,Te i New York, Tržište kapitala i njegove institucije 

1989. Boston, Ma, Restrukturiranje uvođenjem radničkih dionica – model ESOP 

Materinski jezik hrvatski 

  

Ostali jezici RAZUMIJEVANJE  GOVOR  PISANJE  

Slušanje  Čitanje  Govorna interakcija  Govorna produkcija   

Zamijenite jezikom Upišite stupanj Upišite stupanj Upišite stupanj Upišite stupanj Upišite stupanj 

 Zamijenite nazivom jezične potvrde. Upišite stupanj ako je primjenjivo. 

Zamijenite jezikom Upišite stupanj Upišite stupanj Upišite stupanj Upišite stupanj Upišite stupanj 

 Zamijenite nazivom jezične potvrde. Upišite stupanj ako je primjenjivo. 

Komunikacijske vještine Razvijene komunikacijske vještine stečene u dugogodišnjoj karijeri 

Organizacijske / rukovoditeljske 
vještine 

Organizacija međunarodnih konferencija 

Poslovne vještine  Timski rad, orijentiranost rezultatima 

 
Pozvana predavanja ▪ 2018., Međunarodno poduzetništvo, Sveučilište nacionalne i svjetske ekonomije, Sofija, Bugarska 

▪ 2018., Korporativno upravljanje, Sveučilište nacionalne i svjetske ekonomije, Sofija, Bugarska 
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ODABRANA BIBLIOGRAFIJA   

 

 

Projekti ▪ 2007., znanstveni projekt 016-0161711-1735: Utjecaj generičkih čimbenika na strukturu i učinkovitost 
organizacijskih oblika, voditelj 

▪ 2000. - 2001., stečaj u Visokogradnja d.d. Čakovec 

▪ 1996. - 1997., Varaždinsko tržište vrijednosnica, uvođenje trgovanja u realnom vremenu  

▪ 1990. - 1991., privatizacija i restrukturiranje: Rapid d.d. Virovitica, Rad Virovitica, Trgocentar 
Virovitica, Trgopromet Novi Marof, Tiskara Varaždin, Mural Mursko Središće 

Nagrade i priznanja ▪ Priznanje Varaždinskog tržišta vrijednosnica 

▪ Nagrada za znanstveni rad iz područja ekonomskih znanosti "Dr. Mijo Mirković" 

Javne i sveučilišne funkcije ▪ 2006. - 2008., pročelnik Katedre za organizaciju, Sveučilište u Zagrebu, Fakultet organizacije i 
informatike    

▪ 2003. - 2006., voditelj poslijediplomskog znanstvenog studija Menadžment poslovnih sustava,  
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet organizacije i informatike  

Članstvo u stručnim udruženjima i 
tijelima 

▪ 2011. - 2015., Zagrebačka burza, član  Nadzornog odbora  

▪ 2008. - 2016., MIV - Metalska industrija Varaždin, član  Nadzornog odbora  

▪ 2008. - 2014., Udruga Hrvatski računovođa, izabrani predsjednik   

▪ 2008. - 2011., Hrvatska udruga certificiranih članova nadzornih odbora, izabrani predsjednik    

▪ 2001. - 2016., Graditeljstvo Čakovec, član  Nadzornog odbora  

Uredništvo u časopisima  

 

▪ Journal of Economic and Social Development (JESD);  ISSN 1849 - 3327 (online version); 1849-
6628 (print version), urednik 

Istaknute konferencije ▪ 2016., 13th International Scientific Conference on Economic and Social Development, Barcelona, 
Predsjednik programskog odbora 

▪ 2016., 12th International Scientific Conference on Economic and Social Development, Bangkok, 
Predsjednik programskog odbora 

▪ 2015., 11th International Scientific Conference on Economic and Social Development – Building 
Resilient Society, Zagreb, Predsjednik programskog odbora 

▪ 2015., 10th International Scientific Conference on Economic and Social Development, Miami, 25 
September, Predsjednik programskog odbora 

▪ 2015., 9th International Scientific Conference on Economic and Social Development, Istanbul, 
Predsjednik programskog odbora 

▪ 2014., 8th International Scientific Conference on Economic and Social Development and 4th Eastern 
European ESD Conference: Building Resilient Economy, Zagreb, Predsjednik programskog odbora 

▪ 2014., 7th International Scientific Conference on Economic and Social Development, New York, 
Predsjednik programskog odbora 

▪ 2014., 6th International Scientific Conference on Economic and Social Development and 3rd 
Eastern European ESD Conference: Business Continuity, Vienna, Predsjednik programskog odbora 

▪ 2013., 2nd International Scientific Conference on Economic and Social Development, Paris, 
Predsjednik programskog odbora 

▪ 2012., 1st International Scientific Conference on Economic and Social Development, Frankfurt, 
Predsjednik programskog odbora 

Osobni profili znanstvenika ORCID:  https://orcid.org/0000-0003-0561-6106 

Google Scholar: https://scholar.google.hr/citations?user=o78MdzoAAAAJ&hl=hr&oi=ao 

Popis radova:  https://bib.irb.hr/lista-radova?autor=9803 
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 ▪ Cingula, Marijan: Entrepreneurial competences in contemporary management. // Ekonomski 
horizonti. Kragujevac, 15 (2013.) , 1; 77-86 

▪ Cingula, D., Cingula, M.: Monetary and Fiscal Policy with Strong Social Component - A Different Path 
to Growth, International scientific conference “From Global Crisis to Economic Growth. Which Way 
to Take?”, Faculty of Economics University of Belgrade, 20th to 22nd September 2012, pp 263-270, 
ISBN: 978-86-403-1244-8;Ekonomske ideje i praksa, broj 6, 21-31. 

▪ Cingula, Marijan; Vuletić, Ante; Cingula, Domagoj: The Impact of Human Resource Management on 
Integrated Business Safety. // Journal of International Scientific Publications, Economy & 
Business.Burgas 6 (2012) ; 193-201 

▪ Karajić, Dragica; Cingula, Marijan; Dabić, Marina: Interaction Among National Experts for the 
Entrepreneurial Learning, Within Pan-European Network // Procedia - Social and Behavioral 
Sciences, Elsevier Ltd, Vol 37. Pune, Indija, 2012. 247-256 

▪ Filipović, Davor; Podrug, Najla; Cingula, Marijan: The Role of Cross-Border Mergers and 
Aqcuisitions for Selected European Transition Economies. // International Journal of Arts & Sciences. 
4 (2011) , 12; 383-396 

▪ Filipović, Davor; Cingula, Marijan; Tipurić, Darko: Empirical research about the market for corporate 
control in Repulic of Croatia. // Ekonomska misao i praksa: časopis Sveučilista u Dubrovniku. 1 
(2011) , 2; 385-396 

▪ Karajić, D., Cingula, M.: Research on Needs of Interaction Between the National Experts for the 
Entrepreneurial Learning Development Within Pan European Network, in: Krstić, B. (ed): Improving 
the Competitiveness of the Public and Private Sector by Networking Competences,  Faculty of 
Economics, University of Niš, 2011, ISBN: 978-86-6139-044-9, UDC 005.961:005.914.3(4), original 
scientific paper, pp. 103-118. 


