
Voditelj ljudskih potencijala | 2021 - danas
EveryMatrix Zagreb d.o.o.

Razvoj, implementacija i digitalizacija procesa, te kreiranje i provođenje HR i EB strategije
Planiranje i rad na programima stručne prakse u suradnji s obrazovnim institucijama
Postavljanje i kontrola troškova HR odjela, praćenje radne uspješnosti zaposlenika, motiviranje i razvoj paketa benefita
Provođenje selekcije i intervjua kod zapošljavanja talenata te razvoj programa edukacije zaposlenika i karijernog puta
Osiguranje efikasne administrativne podrške svim procesima te usklađenosti pravne regulative

Vanjski suradnik na Katedri za informatiku | 2021 - danas
Ekonomski fakultet Zagreb

Održavanje vježbi iz kolegija Informatika i Poslovni informacijski sustavi te ocjenjivanje studenata temeljem kreiranih ispita

Osnivač | 2022 - danas
LUMAN, obrt za razvoj ljudskih potencijala

Pružanje usluga savjetovanja u području HR-a te razvoj alata čiji je cilj olakšati HR procese, ali i postaviti nove standarde u digitalnom poslovanju

Stručni suradnik za aktivaciju korisnika digitalnog bankarstva | 2020 - 2021
Erste&Steiermärkische Bank d.d.

Prikupljanje, analiza i prezentacija podataka te kreiranje promocijskih kampanja na digitalnim kanalima u suradnji s marketing timom
Rad na reklamacijama, testiranju digitalnih kanala, praćenju i analizi ponašanja klijenata banke

Pomoćnik voditelja poslovnog odnosa | 2019 - 2019
Zagrebačka banka d.d.

Rad u odjelu s međunarodnim korporativnim klijentima na pripremi dokumentacije za otvaranje računa u banci i kreditiranje te analiza financijskih
izvješća i praćenje naplata potraž ivanja
Prodaja proizvoda banke, praćenje trž išta i akvizicija klijenata

Demonstrator na Katedri za kvantitativne metode i informatiku | 2014 - 2017
Ekonomski fakultet u Osijeku

Ispomoć u održavanju predavanja i vježbi, ažuriranje web stranice kolegija i vođenje evidencije studenata

LUKA JURIČINEC

RADNO ISKUSTVO

Už ivam u stvaranju ugodnog i produktivnog radnog okruženja u kojem su zaposlenici zadovoljni, a poslovni procesi teku fluidno. Kroz
kreativne pristupe digitalizaciji procesa, fokusiram se na poboljšanje poslovanja i optimizaciju resursa. Posebno me zanima proučavanje
povezanosti između digitalnih tehnologija i ljudskih potencijala, kao i upoznavanje poslovnih potreba i očekivanja novih generacija. U
slobodno vrijeme posvećen sam daljnjem usavršavanju, umrežavanju i sportskim druženjima s obitelji i prijateljima.

Ekonomski fakultet Zagreb | 2021 - danas
Sveučilišni specijalist upravljanja ljudskim potencijalima

Ekonomski fakultet u Osijeku | 2017 - 2019
Magistar ekonomije

Izazovi stvaranja imidža poželjnog poslodavca i preferencije
generacije Z

Ekonomski fakultet u Osijeku | 2013 - 2017
Sveučilišni prvostupnik ekonomije

Web dizajn u izradi vizualnog identiteta

20/02/1995
ljuricinec@net.efzg.hr

Zagreb, Hrvatska

MS Office, G-Suite
C++, HTML, SQL
analitički pristup zadacima
izražena komunikacija
rad samostalno ili u timu
vođenje i donošenje odluka
kreativnost i prilagodljivost

engleski - napredno
slovenski - osrednje
njemački - osnovno
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