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PERSONAL INFORMATION Anđelko Akrap

 

University of Zagreb Faculty of Economics & Business
Trg J. F. Kennedyja 6, 10 000 Zagreb, Croatia 
 00 385 1 238 3186

aakrap@efzg.hr 

www.efzg.unizg.hr/aakrap 

Date of birth 17/08/1954

CURRENT POSITION  Distinguished Professor at Department of demography

WORK EXPERIENCE

2012- Distinguished Professor 
Faculty of business & economics Zagreb

2007-2012 Full Professor 
Faculty of business & economics Zagreb

2001-2007 Associate Professor
Faculty of business & economics Zagreb

1997-2001 Assistant Professor
Faculty of business & economics Zagreb

1992-1997 Teaching/research Assistant
Faculty of business & economics Zagreb

1979-1992 Teacher of various economic courses
Various high schools in Zagreb

EDUCATION 

1997 PhD in Economics/Demography
University of Zagreb, Faculty of business & economics

1991 M.Sc. In Economics/Demography
University of Zagreb, Faculty of business & economics

1979 B.Sc. In Economics
University of Zagreb, Faculty of business & economics

PERSONAL SKILLS

Mother tongue(s) Croatian

Other language(s) UNDERSTANDING SPEAKING WRITING 

Listening Reading Spoken interaction Spoken production 

English B1 B1 B1 B1 B1

German A2 A2 A2 A2 A1

Levels: A1/A2: Basic user - B1/B2: Independent user - C1/C2 Proficient user
Common European Framework of  Reference for Languages  
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Communication skills good communication skills gained during teaching and lecturing work

Organisational / managerial skills Organisational skills as a multiple term Head of Department of Demography and various public and 
professional associations and bodies

ADDITIONAL INFORMATION

Projects Principal researcher:
„Demografska infrastruktura za bolje procjene i politike“, Zaklada Adris, 
2015.- 2016. 
„Utjecaj demografskih promjena na gospodarski razvoj“, Ministarstvo 
znanosti, obrazovanja i športa, 2007.- 2013.
„Ekonomika starenja u Hrvatskoj – longitudinalnno istraživanje“, Sveučilište u 
Zagrebu, 2012. – 2013.

Honours and awards   "Mijo Mirković" award for monographic work, 2011.
“Državna nagrada za znanost u području društvenih znanosti za znanstveno djelo za 2006”., Croatian 
parliament, 2007
 „Mijo Mirković“  award for scientific work posing an ouststanding scientific contribution, 2006

Memberships in professional
association or bodies

Member of “Matični odbor za polja politologije, sociologije, demografije, socijalne djelatnosti i 
sigurnosne i obrambene znanosti”, terms: 2009. – 2013. i 2013.- 2017.

“Stručno povjerenstvo za znanstveno izdavaštvo”, Ministarstvo znanosti, obrazovanja i športa, 2011. 
– 2012.

“Prosudbena skupina za ocjenu prijedloga znanstvenih programa i projekata iz područja društvenih 
znanosti – politologija, sociologija, socijalna geografija, socijalna djelatnost i sigurnosne znanosti”, 
2005. – 2012.

Population policy advisor board, Ministarstvo obitelji, branitelja i međugeneracijske solidarnosti, 
2008. – 2012.

Reviewer 
(journals, proceedings etc.)

Društvena istraživanja, Revija za socijalnu politiku, Geoadria, Časopis za suvremenu povijest, 
Senjski zbornik

Member of program committee: Znanstveni skup Prvi hrvatski iseljenički kongres „Hrvatska izvan 
domovine“, Zagreb, 23.- 26. lipnja 2014.

 Member of program and organisational committee: „Demografija u Hrvatskoj“, Ekonomski fakultet u 
Zagrebu, Zagreb, 2013.

Researcher’s profiles ORCID: https://orcid.org/0000-0002-5293-4775 
Google Scholar: https://scholar.google.hr/citations?user=yGavJ_YAAAAJ&hl=hr&oi=ao
Popis radova: https://bib.irb.hr/lista-radova?autor=186936 
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SELECTED BIBLIOGRAPHY

Frejka, T., Basten, S., Abolina, L., Abuladze, L., Aksyonova, S., Akrap, A., Antipova, E., Bobić, M., Čipin, I., 
Fakeyeva, L., Foldes, I., Jasilioniene, A., Kostova, D., Kotowska, I., Krimer, B., von der Lippe, E., Kurylo, I., 
Maslauskaite, A., Mikolai, J., Muresan, C., Potančoková, M., Pronko, T., Puur, A., Rašević, M., Rybińska, A., 
Sakkeus, L., Sambt, J., Sobotka, T., Šprocha, B., Stankuniene, V., Šťastná, A., Strmota, M., Stropnik, N., Tymicki, 
K., Vasić, P., Vishnevsky, A., Zakharov, S., Zeman, K. & Zvidrins, P. (2016) Fertility and family policies in Central 
and Eastern Europe after 1990. Comparative Population Studies, 41 (1),  3-56. doi:10.12765/CPoS-2016-03en.

Akrap, A. (2014) Činitelji fertiliteta u Hrvatskoj: Nekad i danas. U: Akrap, A., Čipin, I. & Strmota, M. (ur.) Demografija
u Hrvatskoj. Zagreb, Ekonomski fakultet-Zagreb, str. 33-64.

Akrap, A. (2011) Sektor zaposlenosti žena i fertilitet u Hrvatskoj. Društvena istraživanja, 20 (1 (111)),  3-23. 
doi:10.5559/di.20.1.01.

Akrap, A. & Čipin, I. (2011) Zaposlenost žena i fertilitet u Hrvatskoj. Zagreb, Ministarstvo obitelji, branitelja i 
međugeneracijske solidarnosti.

Akrap, A. & Čipin, I. (2011) Usklađivanje poslovnoga i obiteljskoga života u Hrvatskoj : utjecaj na fertilitet. 
Društvena istraživanja, 20 (1 (111)),  47-68. doi:10.5559/di.20.1.03.

Akrap, A. (2008) Demografski kontekst raspada SFR Jugoslavije. Pilar, 5 (1),  11-58.

Akrap, A. & Čipin, I. (2006) Socijalitetni sterilitet u Hrvatskoj &#8211; Zašto smo neoženjeni i neudane. Zagreb, 
Ministarstvo obitelji, branitelja i međugeneracijske solidarnosti.
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